El Comité Ad Hoc de la Solucién de Propuestas de la Solucidn de envios de la Conferencia de Servicios Generales
(GSCSS) se ha reunido durante 7 meses, y estdbamos considerando soluciones para permitir que los
Representantes de Servicios Generales del Area 72 participen plenamente en el proceso de la Conferencia,
contribuyendo a la unidad de Alcohdlicos Anénimos en su conjunto.

Eondo:

Consulte el documento adjunto para obtener informacidn sobre la distribucidén equitativa de la carga de trabajo
(EDW) y el formulario de presentacidn de temas propuestos para el orden del dia (PAl) y por qué provocé que
cambiara la fecha de presentacion.

Actualmente, los RSG asisten a 1 asamblea de votacion al afio, que es después de la fecha limite del 15 de
septiembre.

En el Area 72 se han presentado 43 mociones relativas a la accién de la Conferencia de Servicios Generales en
nuestra historia, 21 de ellas fueron aprobadas por los RSG para su presentacion a la Conferencia.

Los puntos de la agenda efectivos y procesables deben enviarse antes de la fecha limite del 15 de septiembre.
Resumen:

Comenzamos reuniendo todas las ideas y soluciones propuestas por diferentes fuentes, incluidos los comités ad
hoc anteriores, los resultados de la investigacidn y las aportaciones de los delegados pasados y presentes. En
nuestra investigacion, revisamos los datos de los comités ad hoc anteriores que se remontan a 1992, incluida la
celebracién de una 22 Asamblea. Debido a esa investigacion, este comité no sintié que fuera una direccién que el
Area 72 quisiera tomar. Exploramos lo que otras areas de la regién del Pacifico estdn haciendo en relacién con los
problemas o desafios que se estan abordando. Esto proporcioné informacidn valiosa sobre la evaluaciéon
comparativa y ayudé a identificar enfoques innovadores. Resumimos la informacidn del Informe Final de la 732
Conferencia Anual y los datos recopilados de otras Areas de Delegados regionales sobre su calendario de
Asambleas. Nos pusimos en contacto con los delegados pasados y actuales para recopilar sus perspectivas,
puntos de vista y experiencias. Sus aportes nos proporcionaron un contexto valioso y ayudaron a garantizar que
nuestra recomendacion se basara en una amplia gama de experiencias y puntos de vista.

Recomendacion del Comité:

A través de la investigacidn del comité, llegamos a un consenso sobre la siguiente recomendacién:
e Cambiar las fechas de las reuniones y asambleas de los comités de area.
¢ Trimestre de enero: Sin cambios.
* Trimestral de abril: Se cambié a marzo (consideracién para evitar conflictos con PRAASA)
¢ Trimestral de julio: se cambid a junio (consideracion para evitar conflictos con PNC)

e Asamblea de Area de Octubre: Se cambi6 a septiembre (consideracion para evitar el fin de
semana del Dia del Trabajo)

Ideas exploradas:

e 22 asamblea (presencial o virtual) Esta idea ya se habia explorado antes, por lo que este comité no
avanzo con esta idea.

Pros | Contras
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Otra oportunidad para que los RSG se retinan con
otras personas de la zona: delegados electos,
designados y anteriores

Logistica: otro comité ad hoc encontré que
muchos miembros del area no estaban a favor

Asistiria mas gente

¢Qué pasaria si hubiera dificultades técnicas?

Menor costo (opcidn virtual)

Las oportunidades de becas en persona no son
posibles (opcion virtual)

Oportunidad para los distritos que no cuentan
con la infraestructura fisica para ser sede (opcién
virtual)

¢Qué pasa con que las preguntas de todos sean
escuchadas y respondidas (opcidn virtual)?

e Cambie la asamblea a julio y tenga un trimestral en octubre
Pros Contras
No cambiaria el horario (en el horario trimestral Comprometidos por varios afios con
actual) contratos/reservas

Daria mas tiempo en el ultimo trimestre para
discutir los temas de la asamblea que puedan
surgir

Mds personas estdn viajando en el verano. Podria
afectar la asistencia

Mds tiempo para relajarse después de afios de
negocio

Los hoteles/instalaciones son méas caros durante
la temporada alta

Mds tiempo para rotar en las sillas para asimilarlo
todo antes de que comience mucho trabajo

Menos tiempo para prepararse para la asamblea
después de que el CSG y el informe del delegado
respalden

Conviértalo en un informe para el delegado

Conflictos con los Foros Regionales, la
Convencién Internacional y el 4 de julio

Mini asamblea: para hablar y votar sobre los pu

ntos de la CSG.

Pros

Contras

Podria ser un evento hibrido que seria
beneficioso en cuanto a costo (viaje, hotel)

Dependeria del tiempo

Los RSG participan mds a lo largo del afio

Podria aumentar los costos de participacién de
los RSG

Carga de trabajo adicional para los miembros del
Comité de Area

Utilice July Quarterly para votar sobre los articulos de CSG.

Pros

Contras

Recibiriamos los puntos del orden del dia a
tiempo

Muchas personas toman vacaciones en el verano

No tendriamos que cambiar el horario del Area 72

Por lo general, no hay tantos RSG que acudan a
las reuniones trimestrales.

No afiadira ningun gasto extra

Agregaria mas tiempo al cronograma que ya
existe para los negocios trimestrales.

Desde la explicacién de la estructura de la
conferencia, esta no es una gran idea.

El RSG no votaria sobre el tema del programa

Utilice la Pre-Asamblea o la Pre-Conferencia para votar sobre los puntos del CSG.

| Pros

| Contras
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No tendriamos que cambiar el horario del Area 72

Tenemos que estar juntos para que la asamblea
vote. No podemos votar si estamos todos
separados

Los RSG ya estan involucrados en estos eventos

No hay unidad si estamos en 4 o mas lugares
diferentes

Demasiada informacion a la vez

e Trasladar la asamblea anual del Area 72 a septiembre.

Pros

Contras

Esta opcion es la que menos impacto tiene en
nuestro calendario general

Ejerce mas presion sobre el presidente de areay
los MCD para las preasambleas

El costo para los grupos seria muy similar ya que
es la misma temporada

Potencial de agotamiento con preasambleas en
agosto y luego montaje en septiembre

El posible traslado de contratos deberia ser mas
manejable, ya que se realiza en la misma
temporada y aio

Barrera para el servicio si bdsicamente los meses
de verano se toman durante dos afos

El Area debe tener toda la informacién del CSG
anterior y dos informes del JSG para ayudar a
informar una conciencia de grupo

Los miembros del comité fueron:

Eddy M-M. — Area 72 Coord Alt

Maryland N. — Archivista del Area 72

Geene D. — Area 72 Panel 71 Ex Delegado
Aimee B. — Area 72 MCD Distrito 3

Frank M. — Area 72 MCDDistrito 25

Dina M. - Area 72 MCD Distrito 46

Lisa J. — Area 72 MCD Distrito 24

El Comité contd con el apoyo y la asistencia de:
Crystal S. — Delegada del Area 72

Lupita YM. — Coordinadora Area 72
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